ADDENDA AL PLA DE POLITIQUES DE GENERE DE LA COMARCA DE LA
CERDANYA 2019-2022

El Pla d’igualtat de génere esdevé el marc de referéncia basica de les politiques
d’igualtat efectiva entre dones i homes. Es tracta d’'un instrument de planificacio i
prioritzacid de les actuacions en matéria d’'igualtat de génere a la Cerdanya. Es una
eina de treball transversal que incorpora diverses arees i competéncies municipals i,
com a tal, requereix I'adquisicio de compromisos politics.

Aquest Il Pla de Politiques de Geéenere de la Cerdanya es configura com una eina de
planificacié estratégica per un desplegament efectiu de les politigues de foment
d’'igualtat a la comarca. El marc temporal per al desplegament d’aquest pla és de
quatre anys, del 2019 al 2022.

Atés que l'objectiu general del Il Pla de Politiques de Génere de la Cerdanya és
definir un conjunt integrat i sistematic de politiques i mesures que possibilitin que les
dones i els homes de la comarca puguin assolir el seu maxim potencial i participar
en tant que ciutadans i ciutadanes sense que es doni cap discriminacié per raé de
génere.

EL Il Pla de Politiques de Genere de la Cerdanya és un document clau que, a més
de servir per a la planificacié i la posada en marxa d’actuacions concretes, ha de
preveure el seguiment i 'avaluacié posterior del cami recorregut en aquesta materia
i ha de mesurar I'impacta o els efectes del mateix en les condicions de vida de la
ciutadania a la que s’adreca i, espacialment, en la millora de la situacio de les dones.

El Il Pla de Politiques de Génere de la Cerdanya recull cinc linies estratégiques
d’intervencio:
1. Avancar en la visibilitzacié social del compromis politic amb la igualtat
de génere mitjangant I'actuacio transversal.
2. Reforcar els mecanismes i accions pertinents per combatre i prevenir
les violencies masclistes.
3. Foment dels Drets civils, la coeducacio i qualitat de vida des de la
perspectiva de les persones.
4. Reformulacié dels usos dels temps de vida i dels treballs.
5. Reconeixement i foment del lideratge i participacio de les dones.

Atés que el Consell Comarcal de la Cerdanya promou i realitza totes aquelles
politiques publiques que els diversos municipis de la comarca no poden gestionar.
La preséncia de personal técnic de I'Area de Serveis Socials i d’Atencié a les
persones, especialitzat en igualtat de genere, és essencial perqué el Consell
Comarcal pugui potenciar aquesta transversalitat de genere als 17 municipis.



Un cop deliberat 'assumpte s’acorda (per majoria amb la unanimitat dels membres
assistents, si procedeix), el seguent:

PRIMER.- Aprovar I'adhesié al Pla de Politiques de genere de la comarca de la
Cerdanya per les anualitats del 2020 al 2022.

SEGON.- Comunicar aquest acord al Consell Comarcal de la Cerdanya.



